I. Порядок приема в военные учебные центры граждан, изъявивших желание в процессе освоения образовательной программы высшего образования пройти обучение по программам подготовки запаса
1. С гражданами, изъявившими желание в процессе освоения образовательной программы высшего образования пройти обучение по программам подготовки запаса, в целях определения их соответствия требованиям Федерального закона № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» военным комиссариатом по месту воинского учета проводятся мероприятия предварительного отбора, которые включают определение годности гражданина к военной службе по состоянию здоровья и его профессиональной пригодности к конкретным военно-учетным специальностям:
для начинающих обучение в сентябре – в апреле-июле;
для начинающих обучение в феврале – в октябре-декабре.
2. Граждане, изъявившие желание в процессе освоения образовательной программы высшего образования пройти обучение по программам подготовки запаса, подают заявления на имя ректора.
На основании поданных заявлений в военном учебном центре составляются списки граждан, изъявивших желание в процессе освоения образовательной программы высшего образования пройти обучение по программам подготовки запаса (далее – списки). Списки составляются отдельно по каждой программе подготовки запаса.

3. Гражданину, включенному в утвержденный ректором список, начальником военного учебного центра выдается направление в военный комиссариат по месту воинского учета гражданина для прохождения предварительного отбора.
4. Граждане представляют в военный комиссариат направление для прохождения предварительного отбора, характеристику из образовательной организации, а также документы из медицинских организаций, подтверждающие, что они не состоят на учете (наблюдении) по поводу психических расстройств, наркомании, алкоголизма, токсикомании, злоупотребления наркотическими средствами, инфицирования вирусом иммунодефицита человека, на диспансерном наблюдении по поводу других заболеваний.
5. Результаты медицинского освидетельствования и профессионального психологического отбора граждан, прошедших предварительный отбор, в течение 5 рабочих дней направляются военным комиссариатом в военный учебный центр, либо в законвертованном виде выдаются на руки гражданину для представления в военный учебный центр.
6. С гражданами, прошедшими предварительный отбор, проводятся мероприятия конкурсного отбора, включающие оценку уровня их физической подготовленности и текущей успеваемости.
Рекомендуется осуществлять оценку физической подготовленности кандидатов в соответствии с нормативами, установленными Министерством обороны для кандидатов, поступающих в военные образовательные организации высшего образования.
Оценка текущей успеваемости осуществляется в соответствии с порядком приема граждан в военный учебный центр, установленным образовательной организацией.
7. Не допускаются к конкурсному отбору граждане, которые:
не явились для прохождения медицинского освидетельствования и (или) профессионального психологического отбора;
по результатам медицинского освидетельствования и (или) профессионального психологического отбора признаны ограниченно годными к военной службе или временно не годными к военной службе или отнесены к четвертой категории профессиональной пригодности;
своевременно не представили результаты медицинского освидетельствования и (или) профессионального психологического отбора;
имеют академическую задолженность.
8. Для оценки результатов предварительного отбора граждан и проведения с ними мероприятий конкурсного отбора создается конкурсная комиссия Министерства обороны (далее – конкурсная комиссия).
Приказ о создании конкурсной комиссии, назначении ее председателя и организации работы, изданный руководителем центрального органа военного управления, ответственного за организацию военной подготовки в военном учебном центре, доводится до ректора:
до 15 марта – при проведении мероприятий предварительного отбора в апреле-июле;
до 15 сентября – при проведении мероприятий предварительного отбора в октябре-декабре.
9. В состав конкурсной комиссии включаются должностные лица центральных органов военного управления, ответственных за организацию военной подготовки по военно-учетным специальностям, и военного учебного центра.
Секретарем конкурсной комиссии назначается работник военного учебного центра.
10. По результатам конкурсного отбора конкурсной комиссией принимается решение рекомендовать для допуска к военной подготовке граждан в количестве, установленном Министерством обороны по каждой военно-учетной специальности.
11. Граждане, рекомендованные конкурсной комиссией для допуска к военной подготовке, в соответствии с Федеральным законом № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» заключают с Министерством обороны договор об обучении 
в военном учебном центре по программам подготовки офицеров запаса, сержантов, старшин запаса либо солдат, матросов запаса (далее – договор об обучении по программам подготовки запаса) и допускаются к военной подготовке.
12. Договоры об обучении по программам подготовки запаса от имени Министерства обороны подписывает начальник военного учебного центра.
13. Решение конкурсной комиссии Министерства обороны о допуске к военной подготовке может быть обжаловано гражданином в день объявления результатов конкурсного отбора. Жалоба рассматривается конкурсной комиссией в день ее поступления.
14. Результаты конкурсного отбора, а также список граждан, не допущенных к конкурсному отбору, заносятся в соответствующие разделы протокола конкурсного отбора граждан, изъявивших желание пройти обучение по программам подготовки запаса (далее – протокол конкурсного отбора), отдельно по каждой военно-учетной специальности.
Результаты конкурсного отбора доводятся до сведения граждан, принимавших участие в конкурсном отборе, и ректора.

15. Протокол конкурсного отбора подписывается членами конкурсной комиссии и утверждается ее председателем. При этом председателем конкурсной комиссии визируется каждый лист протокола конкурсного отбора в правом нижнем углу, за исключением первого и последнего.
В протоколе конкурсного отбора граждане располагаются в зависимости от суммы баллов, полученных по результатам оценки уровня физической подготовленности и текущей успеваемости.

При этом граждане, отнесенные по результатам профессионального психологического отбора к третьей категории профессиональной пригодности, располагаются в протоколе конкурсного отбора после кандидатов, отнесенных к первой и второй категориям профессиональной пригодности, независимо от полученной суммы баллов.
16. Рекомендуется предоставлять преимущественное право допуска к военной подготовке при успешном прохождении конкурсного отбора и при прочих равных условиях гражданам из числа:
детей-сирот;
детей, оставшихся без попечения родителей;
членов семей военнослужащих;
[bookmark: _GoBack]граждан, прошедших военную службу по призыву.
